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हåरयाणा िवīालय िश±ा बोडª  
पाठ्यøम और अंकŌ का अÅयायवार िवभाजन (2026-27) 

क±ा : 11th    िवषय: लोक Ĥशासन    कोड:598  

सामाÆय िनद¥श:  

1. संपणूª पाठ्यøम पर आधाåरत वािषªक परी±ा होगी। 

2. वािषªक परी±ा 80 अंकŌ कì और 20 अंको का आंतåरक मÐूयाकंन होगा। 

3. आंतåरक मÐूयांकन के िलए: 

      िनÌनानुसार आविधक मÐूयाकंन होगा: 

              (i) 6 अंकŌ के िलए- तीन SAT परी±ाएं आयोिजत कì जाएगी िजनका अंितम आंतåरक 
मÐूयाकंन के िलए 06 अंकŌ का भारांक होगा । 

              (ii) 2 अंकŌ के िलए- एक अधª-वािषªक परी±ा आयोिजत कì जाएगी िजसका अंितम 
आंतåरक मÐूयांकन के िलए 02 अंकŌ का भारांक होगा । 

              (iii) 2 अंकŌ के िलए- िवषय िश±क सीआरपी (क±ा क± कì भागीदारी) के िलए 
मÐूयाकंन कर¤गे और अिधकतम 02 अंक ÿदान िकए जाएग¤।       

              (iv) 5 अंकŌ के िलए- छाýŌ Ĭारा एक पåरयोजना कायª िकया जाएगा िजसका अंितम 
आंतåरक मÐूयांकन के िलए 05 अंकŌ का भारांक होगा । 

              (v) 5 अंकŌ के िलए- छाý कì उपिÖथित के िनÌनानसुार 05 अंक ÿदान िकए जाएगे।   

                                                          75% से 80% तक - 01 अंक 

                                                          80% से 85% तक - 02 अंक 

                                                          85% से 90% तक - 03 अंक 

                                                          90% से 95% तक - 04 अंक 

                                                          95% से 100% तक - 05 अंक 
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पाठ्यøम सरंचना (2026-27)  

क±ा : 11th    िवषय: लोक Ĥशासन   कोड: 598 

øम 
सं´या 

अÅयाय अंक 

1 लोक ÿशासन अथª, कायª±ेý और महÂव 07 

2 लोक ÿशासन और िनजी ÿशासन समानताएं और िविभÆनताएं  07 
3 राºय ÿशासन 05 
4 मु́ यमंýी िनयुिĉ, शिĉ और िÖथित।  06 
5 लोक ÿशासन का अÆय सामािजक िव²ान के साथ संबंध 08 
6 िजला ÿशासन 07 
7 संगठन और उसके  आधार 05 

8 संगठन के िसĦांत 06 
9 Öथानीय ÿशासन: नगर सिमित संगठन और कायª 04 

10 úाम पंचायत और पंचायत सिमितयŌ का संगठन और कायª 06 

11 Öथानीय ÿशासन कì आय के ąोत एवं िव°ीय किठनाइयाँ 05 
12 लोक ÿशासन म¤ जनसंपकª  का अथª और महÂव 07 

13 िव°ीय ÿशासन का अथª और बजट के िसĦांत 04 

14    ÿा³कलन और लोक लेखा सिमित 03 

योग 80 
आंतåरक मÐूयांकन 20 

कुल योग 100 
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अÅयाय 1 : लोक ÿशासन: अथª, कायª ±ेý और महÂव 

अÅयाय 2 लोक ÿशासन तथा िनजी ÿशासन समानताए ंतथा अंतर 

अÅयाय 3: राºय ÿशासन: राºयपाल- िनयुिĉ, शिĉया ंऔर िÖथित 

अÅयाय 4 मु´यमंýी िनयुिĉ, शिĉयां और िÖथित 

अÅयाय 5: ÿशासन का अÆय सामािजक िव²ान के साथ संबंध: राजनीितक िव²ान अथªशाľ      
इितहास और समाजशाľ 

अÅयाय 6 िजला ÿशासन: िजला उपायुĉ और एसएसपी 

अÅयाय 7 सगंठन और उसकì आधार 

अÅयाय 8 सगंठन के िसĦांत: पदानुøम, समÆवय, पयªवे±ण, क¤ þीयकरण और िवक¤ þीकरण 

अÅयाय 9 Öथानीय ÿशासन नगर सिमित सगंठन और कायª 

अÅयाय 10 úाम पचंायत और पचंायत सिमितयŌ का संगठन और कायª 

अÅयाय 11 Öथानीय ÿशासन कì आय के ľोत और किठनाइयां 

अÅयाय 12 लोक ÿशासन म¤ जनसंपकª  का अथª और महÂव 

अÅयाय 13 ÿशासन का अथª और बजट के िसĦांत 

अÅयाय 14 ÿा³कलन और लोक लेखा सिमित 
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मािसक पाठ्यøम िश±ण योजना (2026-27) 
क±ा : 11th    िवषय: लोक ÿशासन    कोड: 598 

मास िवषय - वÖतु िश±ण 
कालांश 

दोहराई 
कालांश 

ÿयोगाÂमक 
कायª 

अÿैल 1-लोक ÿशासन- अथª ±ेý और 
महÂव 

16 06  

मई 2- लोक ÿशासन तथा िनजी 
ÿशासन समानताएं तथा अंतर 

3- राºय ÿशासन राºयपाल, 
िनयुिĉ कायªकाल शिĉया ंऔर 
कायª 

10 
 
 

10 

02 
 
 

02 

 

जून  
úीÕमकालीन अवकाश (ÿोजे³ट कायª & Öथानीय फìÐड िविजट)  

जलुाई 04- मु́ यमंýी िनयुिĉ, शिĉयां 
और िÖथित 
 
5-लोक ÿशासन का अÆय 
सामािजक िव²ानŌ के साथ संबंध         

10 
 

 
 

10 
 

02 
 

 
 

02 

 
 

अगÖत 6-िजला ÿशासन-         िजला 
उपायĉु और एसएसपी 

7- संगठन के आधार  

 

10 
 

08 

03 
 

02 

 
फìÐड िविजट 

(Öथानीय)  

िसतंबर 8- संगठन के िसĦांत 
 
9- Öथानीय ÿशासन नगर पािलका 

10 
 

08 

03 
 

02 
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अĉूबर 10-úाम पंचायत और पंचायत 
सिमित 

11-Öथानीय ÿशासन कì आय के 
ľोत -और िवतीय किठनाइया 

12 
 
 

08 
 

03 
 
 

02 

 

नवंबर 12 लोक ÿशासन म¤ जनसंपकª  का 
महÂव 

13- िवतीय ÿशासन का अथª 

12 
 

05 

03 
 

02 

 

िदसंबर 13- बजट के िसĦांत (िवतीय 
ÿशासन) 
 
14- ÿा³कलन और लोक लेखा 
सिमित 
 

08 
 

 
08 

 

02 
 

 
02 
 

 

जनवरी दोहराई   20  

फ़रवरी दोहराई 
 

  20  

   माचª वािषªक परी±ा    

 
नोट: िवषय िश±कŌ को सलाह दी जाती है िक वे छाýŌ को शÊदावली या अवधारणा कì 
ÖपĶता को बढ़ाने के िलए अÅयायŌ म¤ उपयोग कì जाने वाली शÊदावली / पåरभाषाÂमक  
शÊदŌ कì नोटबुक तैयार करने के िलए िनद¥िशत कर¤। 

िनधाªåरत पुÖतक¤ : पाठ्यøम से संबंिधत कोई भी पुÖतक िवīालय मुिखया Ĭारा लगवाई जा सकती 
ह।ै  
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ÿĳ पý ÿाłप (2026-27)  

क±ा : 11th    िवषय: लोक Ĥशासन   कोड: 598 

समय: 3 घंटे  

द±ताए ं ÿितशतता  अंक 
²ान 30 24 
बोध 30 24 

अनुÿयोग 20 16 
कौशल 20 16 

 100% 80 

 
ÿĳ के 
ÿकार 

अंक सं́ या िववरण कुल अंक 

वÖतिुनķ 
ÿĳ 

1 20 12 बहòिवकÐपीय 
3-åरĉ Öथान वाले 
3-एक शÊदीय उ°र 
2-अिभकथन कारण वाले 

20 

अित लघु 
उ°राÂमक 
ÿĳ  

2 09 िकÆही तीन ÿĳŌ म¤ आंतåरक िवकÐप िदया 
जाएगा।  

18 

लघु 
उ°राÂमक 
ÿĳ  

4 06 िकÆही तीन ÿĳŌ म¤ आंतåरक िवकÐप िदया 
जाएगा। 

24 

दीघª उ°रीय 
ÿĳ  

6 03 सभी ÿĳŌ म¤ आंतåरक िवकÐप िदया जाएगा। 18 

कुल  38  80 
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BOARD OF SCHOOL EDUCATION HARYANA 
Syllabus and Chapter wise division of Marks (2026-27) 

Class: 11th  Subject: Public Administration  Code: 598 

 

General Instructions: 

1. There will be an Annual Examination based on the entire syllabus. 

2. The Annual Examination will be of 80 marks, 20 marks weightage shall be 
for Internal Assessment. 

3. For Internal Assessment: 

There will be Periodic Assessment that would include: 

 (i) For 6 marks- Three SAT exams will be conducted and will have 
      a weightage of 06 marks towards the final Internal Assessment. 

(ii) For 2 marks- One half yearly exam will be conducted and will 
      have a weightage of 02 marks towards the final Internal 
       Assessment. 

(iii) For 2 marks- Subject teacher will assess and give maximum 02 
        marks for CRP (Classroom participation). 

(iv) For 5 marks- A project work to be done by students and will have 
        a weightage of 05 marks towards the final Internal Assessment. 

(v) For 5 marks- Attendance of student will be awarded 05 marks as: 

 

                                          75% to 80% - 01 marks 

                              Above 80% to 85% - 02 marks 

                              Above 85% to 90% - 03 marks 

                              Above 90% to 95% - 04 marks 

                              Above 95% to 100%- 05 marks 
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Course Structure (2026-27)  

Class: 11th     Subject: Public Administration   Code: 598 

Sr. No. Chapter Marks 

1  Public Administration  07 

2  Public and Private Administration. 
  i. Similarities ii. Differences 

07 

3 State Administration 05 

4 Chief Minister Appointment, Power and Position. 
 

06 

5 Relationship of public administration with other Social 
Sciences         

08 

6 District Administration 
 

07 

7 Organization and its basis 05 

8 Principles of organization 
 

06 

9 Local Administration: Municipal committee organization and 
functions 

04 

10 Gram Panchayat and Panchayat smities organization and 
functions 

06 

11 Source of Income of Local Administration and Financial 
difficulties 

05 

 
12 

Public Relation meaning and significance in democratic 
Administration 

07 

13 
 
 

 

Financial administration meaning and principles of  
Budget 
 

 

 
04 

 
 

14 Estimate and Public Account Committee 
 

03 

Total 80 
Internal assessment 20 

Grand Total 100 
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1:  Public Administration Meaning, Scope and Significance.  

2. Public and Private Administration. i. Similarities ii. Differences  

3. State Administration Governor – Appointment Power and Position  

4. Chief Minister Appointment, Power and Position. 

5. Relationship of public administration with Other Subject of Social 
Sciences  

    i. Political Science ii. Economics iii. History iv. Sociology  

6. District Administration i. Deputy Commissioner ii. S.S.P. (Sr. Superintendent 

of Police)  

7. Organization and its basis  

8. Principles of organization i. Hierarchy ii. Co-ordination iii. Supervision iv. 

Centralization and decentralization  

9. Local Administration municipal committee organization and functions  

10. Gram Panchayat and Panchayat smities organization and functions  

11. Source of Income of Local Administration and Financial difficulties  

12. Public Relation meaning and significance in democratic Administration  

13. Financial administration meaning and principles of Budget  

14. Estimate and Public Account Committee 
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Month wise Syllabus Teaching Plan (2026-27)  

Class: 11th  Subject: Public Administration    Code: 598 

 

Month Subject- content Teaching 
Periods 

Revision 
Periods 

Practical 
Work 

April 1.Public Administration       16 06  

May 2. Public and Private 
Administration. 
 i. Similarities                              
ii. Differences 
 
3. State Administration 
 

     10 
 
 
 
 
     10 

     02 
 
 
 
 
     02 

 

June   
Summer Vacation (Project Work & Field Visit) 

July 4. Chief Minister 
Appointment, Power and 
Position. 
 

5. Relationship of public 
administration with Other 
Social Sciences 

 

10 
 
 
 

10 

02 
 
 
 

02 
 
 

 

 

August 6. District Administration 
 
 
 
7. Organization and its basis 

       10 
 
 
 

08 

     03 
 
 
 
     02 

 
 
Field Visit 

September 8. Principles of organization:  
Hierarchy  
 
 
9. Local Administration 
Municipal committee 
organization and function 
 

     10 
 
 
 
 
 

08 

      03 
 
 
 
 
 
     02 
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October 10 Gram Panchayat and 
Panchayat Smities 
organization and functions 

 
I l.   Source of Income of 
Local Administration and 
Financial difficulties  
 

     12 
 
 
 
 
      08 
 
 
     

    03 
 
 
 
 
     02 
 
 
      

 

November 12 Public Relation meaning 
and significance in 
democratic Administration 
 
13 Financial administrations 
meaning 
 

12 
 
 
 

05 

03 
 
 
 
     02 

 

December 13 Principles of Budget 
(Financial administrations)  
 
14. Estimate and Public 
Account Committee 
 

      08 
 
 
 
      08 

     02 
 
 
 
     02 

 

January 
 

Revision  20  

February Revision  20  

March Annual Examination    

 

Note:  

 Subject teachers are advised to direct the students to prepare notebook 
of the Terminology/Definitional Words used in the chapters for 
enhancement of vocabulary or clarity of the concept. 

Prescribed Books: Any book related to syllabus can be implemented by school 
head. 
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Question Paper Design (2026-27)  

Class: 11th  Subject: Public Administration  Code:598   

Time:  3 Hours 

Competencies Percentage Marks 
Knowledge 30 24 

Understanding 30 24 

Application 20 16 

Skill 20 16 

Total 100% 80 

 

 

 
Type of 

Question 
Marks Number Description Total 

Marks 
 Objective 

Type 
01 20 12- MCQ Type  

3- Fill in the blanks type 
3- One Words type 
2- Assertion Reason type 

20 

Very Short 
Answer Type 

02 09 Internal choice will be given 
in any three questions. 

18 

Short Answer 
Type 

04 06 Internal choice will be given 
in any three questions. 

24 

Long Answer 
Type 

06 03 Internal choice will be given 
in all the questions. 

18 

Total 38  80 

 

 

 
 


